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CAMARA MISMNICIPAL DE
CHAPADA DE MNATIVIBADE

“Unido, Trabalho e Conquista”

projeto de Resolugao n® 02/2024
Chapada da Natividade-TO, 19 de margo de 2024.

“Dispde sobre a reestruturagdo administrativa,
estabelece organograma e organiza o Quadro de
Pessoal Comissionado da Camara Municipal de

Chapada da Natividade e dd outras providéncias.”

A MESA DIRETORA DA CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE CHAPADA
DA NATIVIDADE, ESTADO DO TOCANTINS, através de seus membros infra-assinados, no uso de
suas prerrogativas legais e com fundamento na Lei Organica Municipal e no Regimento Interno

desta Casa de Leis, apresentam para deliberagdo plenaria, a seguinte RESOLUCAO:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS
Art. 1° Esta Resolucdo dispde sobre a reestruturagdo administrativa, cria o
organograma e organiza o Quadro de Pessoal dos Cargos Comissionados da CaAmara Municipal

de Chapada da Natividade, Estado do Tocantins.

Art. 2° - O Quadro de Pessoal dos Cargos Comissionados e fungdes sdo de livre
nomeacdo e exoneragdo, com remuneragao estabelecidas no Anexo Unico desta Resolugdo na

estrutura administrativa da Cmara Municipal de Chapada da Natividade TO.

I- Chefe de Controle Interno;

Il - Secretario da Camara;

lll - Auxiliar de Servigos Gerais;
IV — Motorista

V - Ouvidor

Art. 3° - Ao Chefe de Controle Interno compete as seguintes fungdes:
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CAMARAMA PUNICIPAL DE
CHAPADA DE NATIVIDADE

“Unido, Trabalho e Conquista”

I- Controlar e fiscalizar a execugdo orgamentdria; acompanhar e avaliar o
cumprimento dos objetivos e metas estabelecidas no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes
Orgamentarias:

Il - Avaliar a execucio dos programas e dos orcamentos quanto ao cumprimento
das metas fisicas e financeiras;

Il - Assistir a Camara Municipal no controle interno da legalidade dos
administrativos a serem por ela praticados ou ja efetivados;

IV - Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da

fungao.
Art. 4° - Ao Secretério da CAmara compete as seguintes fungdes:
I- Auxiliar na elaboracdo de atas das sessdes ordinarias, extraordinarias, solenes
Il - Controlar a presenca dos vereadores e votagdo dos projetos, nas sessdes da
Camara.

Il - Executar ou auxiliar tarefas ou trabalhos relacionados com as atividades
meio e fim do Legislativo, colhendo assinaturas de documentos diversos dos vereadores em

sessdo ou fora dela;

IV - Organizar e manter o arquivo da Camara Municipal, para a guarda de

documentos e facilidade de consulta;

Art.5° - Ao Auxiliar de Servicos Gerais compete as seguintes fungdes:

I- Executar atividades e servicos gerais de conservagdo, limpeza e outros,
Il - Executar e manter a limpeza das dependéncias internas e externas do érgao;
Il - Realizar controle de materiais, organizagdo de ambientes e atendimento;

IV - Desempenhar outras atividades correlatas.

Art.6° - Ao Motorista compete as seguintes fungdes:
I - Dirigir e conservar veiculos automotores, da frota do Legislativo, manipulando
os comandos de marcha e dire¢do, conduzindo-o em trajeto determinado de acordo com as

normas de transito e as instrucdes fornecidas pelo superior imediato.

Art. 7°- Ao Ouvidor compete as seguintes fungdes:
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I- Programar, coordenar, organizar, dirigir e orientar as atividades de
recebimento de reclamacgdes individuais ou coletivas que apontem eventuais ocorréncias
de irregularidades em 6rgdos publicos municipais, bem como de criticas, elogios e
sugestoes;

II- Receber reclamagdes ou representagdes sobre:

a) Violagdo ou qualquer forma de discriminagdo atentatdria dos
direitos e liberdades fundamentais;

b) llegalidade ou abuso de poder;
¢) Mau funcionamento dos servigos publicos.

Il - propor medidas para sanar as violagdes, as ilegalidades e os abusos
constatados;

IV- Indicar a¢Bes preventivas com a finalidade de melhorar
procedimentos e normas, buscando evitar a ocorréncia de falhas, desperdicios,
ineficiéncia e eficacia;

V- Propor, quando cabivel, a abertura de sindicancia ou inquérito
destinado a apurar irregularidades de que tenha conhecimento;

VI- Responder os cidad3os e as entidades quanto as providéncias tomadas
pela Camara sobre os procedimentos legislativos e administrativos de seu interesse;

VIlI- Tomar conhecimento de matérias jornalisticas divulgadas pelos meios
de comunicacdo referentes ao funcionamento da Camara Municipal;

VIII- Verificar ou fazer levantar a autenticidade de documentos;

IX— Encaminhar as respectivas areas os relatdrios relativos aos exames
realizados, contendo os resultados, as recomendacdes e as conclusdes pertinentes;

X— Solicitar aos 6rgdos publicos municipais informagdes sobre as
providéncias adotadas em funcdo das orientacdes e recomendagdes efetuadas pela
Ouvidoria;

XI- Propor a Mesa Diretora providéncias que entender necessarias ao
aperfeicoamento institucional do Poder Legislativo;

Xll- Fornecer informac&es de interesse publico quanto a tramitagdo de
procedimentos internos, mediante requisi¢do oficial;

Xlll- Desempenhar outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Presidente
da Casa, no ambito de sua competéncia;

XIV— Desenvolver outras atividades correlatas.
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Art. 8° - As despesas decorrentes desta resolucdo, correrdo por conta de
dotag8es préprias consignadas no orcamento anual da CAmara Municipal de Chapada da
Natividade-TO, suplementadas se for o caso.

Art. 9° - Na data que o Governo Federal publicar novo saldrio minimo, fica
automaticamente reajustados os vencimentos dos servidores publicos desta Camara
Legislativa que perceberem somente o saldrio minimo nacional vigente.

Art. 10° - Fica o Poder Legislativo Municipal autorizado a contratar pessoal
até o limite de 100% (cem por cento) do total de servidores do quadro de efetivos, sob o
regime de contrato tempordrio, em caso excepcional de interesse publico.

Paragrafo Unico — Os servidores contratados sob o regime desta Resolugdo
fardo jus ao recebimento de férias remuneradas acrescidas da terco constitucional e
décimo terceiro salario.

Art. 11° - As despesas decorrentes desta resolucdo, correrdo por conta de
dotagBes préprias consignadas no or¢amento anual da Cadmara Municipal de Chapada da

Natividade-TO, suplementadas se for o caso.

Art. 12° - Esta resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo

seus efeitos a partir de 1° (primeiro) de janeiro de 2024 (dois mil e vinte e quatro).
Art. 13° - Ficam revogadas as disposicBes em contrario.

PLENARIO DA CAMARA DE VEREADORES DE CHAPADA DA NATIVIDADE, Estado do Tocantins,

aos dezenove dias do més de margo de dois mil e vinte e quatro (19.03.2024).
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Ver. Advam Dionizio de Santana Ver. Suéli Pinto Cardoso
Presidente da Camara Vice-Presidente
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Ver. Nilton Santos José Carvalho Ver. Francisco Dias de Oliveira
1° Secretario 2° Secretario
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Ver. Henrique Mauricio Pereira Dias

Membro
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ANEXO UNICO

CARGO EM COMISSAO

Denominagdo do Cargo Carga Hordria Simbolo Quantidade
I- Chefe do Controle Interno 40 hrs ccl 01
[I-Secretario da Camara 40 hrs SC 01
Ill-Auxiliar de Servigos Gerais 40 hrs ASG 01
IV — Motorista 40 hrs MOT 01
V- Ouvidor 40 hrs ouvi 01
NIVEL DENOMINACAO DO CARGO VENCIMENTO
02 Chefe de Controle Interno RS 1.900,00
02 Secretario da Camara RS 1.800,00
01 Auxiliar de Servigos Gerais RS 1.412,00
01 Motorista RS 1.600,00
01 Ouvidor RS 1.412,00
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Ver. Advam Dionizio de Santana Ver. Sueli Pinto Cardoso
Presidente da Camara Vice-Presidente
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Ver. Nilton Santos José Carvalho Ver. Francisco Dias de Oliveira
1° Secretario 2° Secretario

Ver. Henrique Mauricio Pereira Dias

Membro
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CHAPADA DE NATIWVIDADE

“Unido, Trabalho e Conquista”

JUSTIFICATIVA

Justificativa ao Projeto de Resolugdo n° 02/2024

Chapada da Natividade-TO, 19 de margo de 2024.

“DispGe sobre a reestruturagdo administrativa,
estabelece organograma e organiza o Quadro de
Pessoal Comissionado da Camara Municipal de

Chapada da Natividade e dd outras providéncias.”

O presente Projeto de Resolugdo visa reestruturacdo administrativa, estabelece
organograma e organiza o Quadro de Pessoal dos Cargos Comissionados desta Casa de Leis, bem
como a reposigdo e reajuste dos salarios dos servidores da Camara de Vereadores de Chapada
da Natividade/TO, haja vista que as remuneracdes ndo acompanharam as respectivas perdas

salariais no periodo até a presente data.

A reposicdo salarial se faz necessédria em razdo da correcdo monetaria e demais indices
inflaciondrios, para que os servidores do legislativo ndo sejam desfavorecidos e ndo tenham uma
desvalorizagdo do seu poder de compra, propde-se um reajuste conforme tabela contida no
Anexo Unico, cujo reajuste e reposicao tiveram como estudo as reposicbes de 2023 até a

presente data.

Cumpre esclarecer ainda que desde o ano de 2023, os servidores ndo tiveram qualquer
reajuste salarial, vicejando se a necessdria a revis3o salarial, evitando uma defasagem ainda
maior em seus proventos, ante o aumento do saldrio minimo que ocorre anualmente,
esclarecendo que os valores propostos no presente projeto sdo compativeis com a realidade do
momento, exigindo a andlise detidamente das respectivas func¢des e grau de responsabilidade

de cada cargo.
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“Unido, Trabalho e Conquista”
Pela normalidade e legalidade da presente Resolugdo, solicitamos que aos nobres edis que

0 aprovem como se apresenta.

PLENARIO DA CAMARA DE VEREADORES DE CHAPADA DA NATIVIDADE ESTADO DO
TOCANTINS, aos 19 (dezenove) dias do més de marco de 2024 (dois mil e vinte e quatro).

(/QICLMUW\ @M%f@ éa ))a%ﬁ«&

Ver. Advam Dionizio de Santana Ver. SueliPinto Cardoso
Presidente da Camara Vice-Presidente
/
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Ver. Nilton Santog José Carvalho Ver. Francisco Dias de Oliveira
1° Secretario 2° Secretario

Ver. Henriqze Mauricio Pereira Dias

Membro



